STATUT SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
wITECZA” W SZCZECINIE

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Tecza” w Szczecinie dziata na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa.
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Tecza” w Szczecinie, zwany dalej "Domem" jest
srodowiskowym domem samopomocy w rozumieniu art. 51a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spoleczne;j.
Ilekro¢ w niniejszym Statucie mowa o Uczestniku - nalezy przez to rozumieé przyjete do domu
osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym:

a) osoby przewlekle psychicznie chore,

b) osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim, znacznym i
umiarkowanym, a takze osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, jezeli
jednocze$nie wystepuja inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne,

c) osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze
stanem wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, z wylaczeniem oséb
czynnie uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych.

Dom jest srodowiskowym domem samopomocy typu B, przeznaczonym dla 21 'Uczestnikdw'.
Dom moze obejmowac wsparciem takze osoby doroste z niepetnosprawnoscig intelektualna,
ktorej towarzysza jednoczesnie niepelnosprawnosci sprzgzone.

§2
Srodowiskowy Dom Samopomocy , Tecza” w Szczecinie, zwany dalej Dom jest podmiotem
prowadzonym przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo
»lgcza” z siedziiﬁac w Szczecinie przy ul. Ks. P. Wawrzyniaka 7a, zwanego dalej
'Stowarzyszeniem', realizujacym zadania z zakresu pomocy spotecznej .
Podmiotem zlecajacym zadanie jest Gmina Miasto Szczecin.
Dom dziata w strukturach Zachodniopomorskiego Centrum Opieki, Diagnozy Rehabilitacji
»lgcza” w Szczecinie, zwanego dalej Centrum.
Nadzor nad Kierownikiem Domu jak i caloksztaltem jego dziatalnosci sprawuje Dyrektor
Centrum.
Nadzoér nad dziatalnos$cia Domu sprawuje Prezydent Miasta Szczecin przy pomocy Wydziatu
Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w

Szczecinie.
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§3

Don miesci si¢ przy ul. Ksigdza Piotra Wawrzyniaka 7a w Szczecinie
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§4
Dom jest placéwka przeznaczona dla mieszkancéw Gminy i Miasta Szczecin.
Uczestnikami nie mogg by¢ osoby spoza terenu Gminy i Miasta Szczecin.
Dom jest osrodkiem wsparcia dziennego.
Dom $wiadczy ustugi w postaci indywidualnych i grupowych treningéw samoobstugi, zaje¢ z
zakresu ksztattowania umieje¢tnosci spotecznych, ktére polegaja na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania
w  zyciu  spotecznym.  Ustugi  dostosowane sa do  indywidualnych  potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych Uczestnikow.

Ustugi w Domu sg $wiadczone w formie zaje¢ zespotowych lub indywidualnych.
§5

Uczestnictwo i korzystanie z ushug Domu jest dobrowolne.

Skierowanie do Domu nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania
§6
Podstawowym celem dziatalnosci Domu jest zapewnienie Uczestnikom oparcia spolecznego w
srodowisku lokalnym, pozwalajacego na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych,
poprawe funkcjonowania zmierzajacego do jak najwigkszej samodzielnosci lub usamodzielnienia,
zapobieganie izolacji i umozliwienie integracji ze Srodowiskiem.
Waznym celem jest rowniez pomoc i wsparcie dla rodzicow i opiekunéw Uczestnikéw poprzez
staly kontakt z cztonkami Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego.
§7

Cel glowny realizowany jest poprzez cele szczegdtowe takie jak:

1) budowanie spoteczno$ci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia, wsparcie w
dazeniu do poprawy jakos$ci Zycia i samodzielnosci,

2) usamodzielnienie Uczestnikdéw w zakresie podstawowych umiejetnosci zyciowych,
przyuczanie do wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego,

3) nawigzanie pozytywnych kontaktéw ze $wiatem zewnetrznym, integracje¢ ze spotecznoscig,
poprawe funkcjonowania w rodzinie,

4) aktywizacje Uczestnikéw, rozwijanie inwencji, motywowanie do dzialania i rozwoju,

rozbudzanie i podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan,




5) zwigkszanie umieje¢tnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych,

6) podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej oraz tworczej,

7) nabywanie umiejetnosci zdrowego stylu Zycia oraz umiejetnosci niezbgdnych w procesie
leczenia,

8) podnoszenie kompetencji w zakresie zZycia z problemami zdrowotnymi,

9) aktywizacji zawodowej, umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych,

10) udziat w roznych formach terapii,

11) nauke obstugi narzedzi i urzadzen uzytku codziennego,

12) kreowanie postaw samorzgdno$ci, motywowanie do samodzielnego podejmowania decyzji i
zaangazowanie Uczestnikéw w prace na rzecz domu,

13) umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosciowego Uczestnikéw,

14) rozwijanie umiejetnosci aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego,

15) wsparcie w zalatwianiu spraw urzgdowych,

16) wspieranie srodowiska rodzinnego,

17) poprawg samooceny,

18) prowadzenie aktywizacji zawodowe;j.

§8

Zadania Srodowiskowego Domu Samopomocy obejmuja:

1) zapewnienie uczestnikom dziennego pobytu opieki oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb
bytowych i zdrowotnych,

2) zapewnienie oparcia spotecznego, umozliwienie udzialu w zajgciach terapeutycznych,

3) rozwijanie zainteresowan, umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosciowego uczestnikow,

4) dziatania stuzace integracji uczestnikdw Domu ze spoteczenistwem;

5) dbanie o higieniczne i bezpieczne warunki pobytu,

6) prowadzenie specjalistycznej pracy socjalnej i terapeutycznej rozwijajacej samodzielnos¢ osdb
niepelnosprawnych,

7) prowadzenie poradrﬁctwa psychologicznego, socjalnego itp.

8) umozliwienie  spozycia  gorgcego  positku w  trakcie  pobytu w  Domu,

przygotowanego w ramach treningu kulinarnego,

9) umozliwianie uczestnikom korzystania z treningéw samoobstugi i umiejetnosci spotecznych.

§9
Realizacja zadaf odbywacd sie bedzie w szczegdlnosci poprzez $wiadezenie ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych w ramach nastgpujacych form postepowania:
1) trening funkcjonowania w zyciu codziennym,

2) trening umiejgtnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw,




3) trening spedzania czasu wolnego,

4) poradnictwo psychologiczne,

5) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

6) pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych,

7) niezbedng opieke,

8) terapie ruchowa,

9) inne form przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajgciowej lub

podjecia zatrudnia.

§ 10
Przy realizacji zadan Domu bedzie podejmowal wspdtprace z:
1) Wiasciwym do spraw pomocy spotecznej wydzialem Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie,
2) Wydziatem do spraw pomocy spotecznej Urzedu Miasta Szczecin,
3) Miejskim Osrodkiem pomocy Rodzinie w Szczecinie,
4) Powiatowym Urzedem Pracy,
5) Rodzicami i opiekunami Uczestnikow,
6) Placéwkami Shuzby Zdrowia,
7) Innymi organizacjami pozarzadowymi stuzbami i instytucjami dzialajacymi na
rzecz integracji spotecznej Uczestnikow,
8) Osrodkami kulturalno — o$wiatowymi i rozrywkowymi

9) Placowkami $wiadczacymi ustugi na rzecz oséb niepetosprawnych.

§ 11
Rodzaj i zakres ustug dla kazdego Uczestnika Domu okrelany jest
w Indywidualnym Planie Wspierajaco — Aktywizujacym. Plany tworzone sa przez Zespot Wspierajaco
— Aktywizujacy, w skiad ktorego wchodzg merytoryczni pracownicy Stowarzyszenia $wiadczacy

prace na rzecz Domu i kierownik Domu.

ROZDZIAL 111
Zarzadzanie i organizacja
§ 12
1. Stowarzyszenie zatrudnia osoby niezbedne do realizacji zadan Domu, ktére posiadajg kwalifikacje
okreslone innymi przepisami.
2. Domem kieruje Kierownik Domu.
§ 13




Szczegbtowe zasady funkcjonowania, strukturg oraz wewnetrzng organizacj¢ Domu okresla
Regulamin Organizacyjny opracowany przez Kierownika zatwierdzony przez Prezydenta Miasta

Szczecin.
§14
Z treécig Statutu i Regulaminu Organizacyjnego powinni zapoznaé si¢ Wszyscy pracownicy

Stowarzyszenia $wiadczacy prace na rzecz Domu.

ROZDZIAL 1V

Gospodarka finansowa

§ 15
1. Gospodarka finansowa jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Sporzadzane sa sprawozdania z dziatalnosci Domu ktore zawierajg cze$¢ merytoryczng jak i

finansow3.

ROZDZIAL V
Nadzér i kontrola
§ 16
1. Nadzér bezposredni nad dziatalnogcia Domu sprawuje Prezydent Miasta Szczecin

2. Nadzér merytoryczny sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§ 17
Zmiany statutu uchwala Zarzad organu prowadzacego, przy uwzglednieniu opinii Dyrektora Centrum.
§18
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie wlasciwe przepisy

obowigzujgcego prawa.




